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Capio S:t Görans Sjukhus
Kvalitetsrapport 

Flöde Eftervård föderskan
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Eftervård föderskan
Efter att barnet har fötts vårdas familjen påeftervården. Vården utgår från individuella behov som 
kan finnas efter en födsel och stöd ges  i amning/matning av det nyfödda barnet. 

Nollseparation av föderska och barnet tillämpas, vilket betyder attoavsett var familjen vårdas, är 
det nyfödda barnet med föderskan.

Det är viktigt att hemgången från eftervården känns trygg, information och delaktighet är viktiga 
fokusområden. Vårdplaneringstavla, som visuellt visar planering och önskemål finns på alla rum, 
detta för att öka delaktigheten. Överrapporteringar personalen emellan sker tillsammans med 
familjen, för en ökad patientsäkerhet och delaktighet. 

Uppföljning sker dagen efter hemgång. Familjen rings upp via telefon eller via ett digitalt 
hembesök. Därefter bokas familjen in på ett fysiskt återbesök på eftervårdsmottagningen, ibland 
vid längre vårdtider kan familjen följas upp direkt via BVC. 

På eftervårdsmottagningen följs föderskansoch barnets mående upp. Inom 7 dagar efter barnets 
födelse ansvarar förlossningskliniken för föderskan och barnet, om besvär eller komplikationer 
skulle uppstå efter hemgång. Därefter finns stöd och hjälp av BVC.
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Flödet i siffror

7 %
Hemgång inom 12 h om 

barnet fötts efter 
graviditetsvecka 37+0

23,2 %
Hemgång inom 24 h om 

barnet fötts efter 
graviditetsvecka 37+0

86,6 %
Helamning av barn 

födda efter 
graviditetsvecka 37+0

86,6 %
Föderskan delaktig i planering 
och beslut beträffande hens 

eftervård i den utsträckning hen 
önskade.
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Flödet i siffror

2871
Slutenvårdskontakter 

årligen

5397
Öppenvårdsbesök 

årligen exkl. akutmott.
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Förbättringsarbete i 
flödet

• Informationstillfälle på eftervården för den nya familjen om det nyfödda barnet, 
utförs av våra undersköterskor

• För att tydliggöra arbetssättet barnobservationer samt vilken 
hemgångsinformation som behöver spelades informationsfilmer in, vilket 
medarbetarna tagit del av

• Implementering av Bedside-rapportering på eftervården för att säkerställa en 
säkrare vård och öka patienternas delaktighet.

• Hösten 2025 är det fokus på eftervård och amning på  utbildningsdagarna för alla 
medarbetare

• Under 2025 kommer informationen om amning för både familjer och 
medarbetare vidareutvecklas, inklusive inspelning av nya informationsfilmer.

• I början av 2025 kommer dagliga pulsmöten för medarbetarna på eftervården att 
hållas – för att skapa en bättre överblick över flödet och visualisera våra 
kvalitetsresultat

• Under 2025 kommer vi att förbättra rutinen för postpartumsamtal för att 
säkerställa bättre stöd och uppföljning av föderskan

• Utökning av antal eftervårdplatser för ett förbättrat flöde genom vårdkedjan
• Implementering av Riskbedömning på eftervården kommer ske våren 2025
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