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Ledarskap | fokus med nytt
ST-program under 2008

Capio S:t Gdérans Sjukhus och SYLF har tagit ett gemensamt initiativ for att
starka ST-lakares forutsattningar att ta chefs/ledarroller. Genom ett sarskilt
ledarskaps/chefstraningsprogram far deltagarna utveckla saval teoretiska
som praktiska fardigheter. Programmet beraknas starta under kvartal 3 2008.

Det nya programmet innebar:
e Forlangning av ST tjanstgdringen med upp till 1 ar, specialistldn efter 5 ar

e Modulbaserad utbildning med fokus pa sjukvardsledning relevant for
Capio S:t Goran. Fyra 1-veckors moduler: Omvérlden, Organisation,
Management, Verksamhetsutveckling

e Forelasningar, litteraturstudier och praktiska case inom varje modul
e | edarskap och kommunikation som integrerad del av case-traningen

e Utbildning med utgangspunkt i kraven for chefs/ledningsfunktion som
t.ex. verksamhetschef eller sektionschef

e Praktik i verksamheten upp till 12 manader

e Utbildningen anpassas till individens och verksamhetens behov. Mentor/
coach for varje deltagare

Omviriden

Organisation

Management

Verksamhetsutveckling

Organisation och
finansiering av
sjukvarden

Sjukvardens

uppdrag

« Ett folkhalso-
perspektiv

+ Hélsoekonomi

+ Krav pa sjukvarden

Lagar och
forordningar

Patientens perspektiv

Lakemedel och medicinsk
teknik

Capios verksamheter

CStGs organisation

« Organisationsstruktur
och info om
verksamheterna

« Interna och externa
granssnitt

Organisationsteori
IT

« Oversikt dver verktyg
« IT sékerhet

« Lagar & regler ex. PUL

HR

« Arbetsrattsliga regler
« Samverkan

« Rekrytering

< Interna policys ex. miljo

Ett verksamhetsar fran
en verksamhetschefs
perspektiv

* Planering, budgetering,

uppféljning

* Produktionsplanering
* Resursplanering/HR
+ Kvalitet

* Ekonomi:

Kostnader: typ och
kostnadskontroll

— Intakter: kallor, DRG

Ny verksamhet
* Business case

Kvalitetssystem i sjukvarden
(utomlands, Sverige, CStG)

Patientsdkerhetsarbete och
riskhantering

* Avvikelserapportering

« Aterkoppling fran patienter

Kommunikationsutbildning
* Mediatraning

Verksamhetsutveckling/
forbéattringsarbete

« Projektledning

« Matning och uppféljning
Flodesteori och verktyg for

« LEAN, Six Sigma

Ledarskap (trdning i modularbetet, personlig mentor, praktik)

Kommunikation inklusive feedback (praktisk trdning i modularbetet)

www.capiostgoran.se

processarbete



