
Uppdrag
Etikforum arbetar på uppdrag av verksamhetschefsgrup-
pen, kontaktperson är chefläkaren. Gruppens uppdrag 
är att initiera och stimulera sjukhusets medarbetare till en 
etisk medvetenhet och dialog med utgångspunkt i Capio 
S:t Görans grundläggande värderingar.

Organisation och arbetssätt
Etikforum har representanter från sjukhusets kliniker/verk-
samheter. Klinikrepresentanterna ansvarar för att inom 
den egna kliniken/verksamheten implementera Capio S:t 
Görans grundläggande värderingar och att med dessa 
som utgångspunkt föra en etisk diskussion inom verksam-
heten.

Aktiviteter 2009
Under 2009 har Etikforum fokuserat på att utarbeta 
arbetsmaterial med rekommendationer gällande etik och 
bemötande. Material kommer att distribueras till alla verk-
samheter inom sjukhuset, med syfte att stimulera till etiska 
samtal.

Fokusområden under 2010
•	Arbeta med att klinikrepresentanterna ska ansvara för 

implementering av Capio S:t Görans grundläggande vär-
deringar inom den egna kliniken.

•	Klinikrepresentant ska i samråd med respektive enhets-
chef initiera att ett forum för etiska frågor finns på samt-
liga enheter.

•	Den nya foldern ”Etik & Bemötande”, innehållande 
rekommendationer från etikforum, planeras att delges av 
etikforums representanter till klinikledning, första linjens 
chefer, på arbetsplatsträffar och vid introduktionsdagar 
av nyanställda. 

•	Etikteater riktad till sjukhusets medarbetare planeras att 
genomföras under hösten. 
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Kontaktpersoner
Karin Eriksdotter, chefsjuksköterska Medicinkliniken, 
ordförande Etikforum
Epost: karin.eriksdotter@capio.se
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