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SMARTKLINIKEN

Enheter inom Smartkliniken
Sektionen for akut smartvard, APS
Sektionen for smartrehabilitering

Sektionen for Smartrehabilitering

_ Multidisciplinar bio-psyko-social sméartvard

Bakgrund

Inom Smaértrehabilitering bedrivs den huvudsakliga verk-
samheten inom ramen for specifikt vardavtal med Stock-
holms Lans Landsting. Detta separata vardavtal foreligger
sedan slutet av 90-talet och I8per t.om. 2012. Verksamhe-
ten omfattar dven utredningspatienter som remitterats fran
Forsékringskassan (FK) eller fran andra landsting.

Medicinsk verksamhet

Verksamheten inriktas p& multidisciplindr teambaserad
smartutredning, behandling och rehabilitering for patienter
med benign, langvarig smartproblematik. Verksamheten
bedrivs i samarbete med ett flertal interna konsulter.

Totalt tar enheten emot cirka 600 nybesok per ar, verksam-
heten baseras séval pa individuell som grupp behandling.
For produktionsresultat under 2008 se sammanstallning |
klinikbvergripande redovisning.

Personal

Utbver den anstallda personalen konsultverksamhet om-
fattar 18 vardgivare, huvudsakligen psykiatriker, sjukgym-
naster, samt ortoped- och neurologkonsult. Dartill personer
kopplade till utredningsarbete mot FK. Verksamhetschefen
(specialistlakare) deltar i klinisk verksamhet. | klinikens ser-
vicegrupp ingar receptions- och sekreterarpersonal samt
en controller.

Patientfléden

Oppenvérd: mottagning fér utredning, behandling och re-
habilitering av patienter med langvarig smartproblematik.

Extern konsultverksamhet: for 2008 endast utrednings-
verksamhet at FK, sk FMU+Kombiutr.

Faciliteter

Lokalerna ar belagna i fristdende byggnad i sjukhusparken.
Renovering av lokaler har nyligen skett med bl.a. upprust-
ning av handikapptoaletter och av aulan (férelasnings-/
moteslokal for gruppverksamhet).

Samarbetspartners

Samarbete rérande véardprocesser, utbildning, kvalitet,
miljo, hygien sker fortldpande bade mellan klinikens béda
sektioner, gentemot sjukhusets kliniker, samt externa sam-
arbetspartners i form av remittenter inom primarvard och
foretagshélsovard, forsakringskassa, arbetsgivare, arbets-
formedling mm.
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Arbetsterapeut

Ett speciellt samarbetsprojekt drivs i samarbete med pri-
marvarden i Sollentuna i form av lokal konsultverksamhet
for smartvard och handledning.

Kvalitets- och patientsdkerhetsarbete

Organisation

Tvé medarbetare fran sektionen deltar aktivt i lokal kva-
litetsgrupp, dels i egenskap av ordférande i kvalitetsgrup-
pen samt sektionschef.

Kvalitetsarbetet sker genom maoten en gang i manaden,
kontakt med kvalitetscontrollergruppen, avvikelserappor-
tering och uppféljining av PAN arenden, medarbetartraffar
i samband med APT och andra méten knutna till lokala
kvalitetsprojekt under aret. Kvalitetsarbete bedrivs ocksa
direkt mot Stockholms L&ns Landsting och redovisas i en-
lighet med gallande vardavtal.
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1. Riktad behandling = Behandling riktad mot enstaka symptomvariabel (t ex sméarta).

2. Integrerad behandling/rehab = Behandling riktad mot symptomkomplex i samverkan mel-
lan flera vardgivare i teamet, i vissa fall &ven externa aktorer, t ex andra specialister, extern

paramedicin, Forsakringskassa, arbetsgivare m fl.
3. Grupp = rehabilitering i grupprogram t ex WAD, Fibromyalgi m fl.

Genomfort kvalitetsarbete 2008

Projekt rérande utvardering av gruppverksamhet har ge-
nomforts och data har sékrats rérande programutférande
och patienters halsoutveckling fére och efter gruppreha-
bilitering. ,&rlig uppfélining av telefontillganglighet har skett
och visat goda, férbattrade resultat. Oversyn har skett
ang. EQ-5D rutiner samt évriga utvarderingsformular och
arbete har paborjats for systematisk granskning av enskil-
da patienters hélsoutveckling.

Planerade kvalitetsférbéttringar 2009

Granskning sker av méjligheter/resurser i Cosmic for an-
passat kvalitetsarbete via inlagda, validerade frageformu-
lar, for utvardering av patienters halsoutveckling. Fortsatt
arbete sker med forbattringsomraden i Indikator och mét-
ning av hélsorelaterad livskvalitet i EQ-5D.

Kontaktpersoner

Dan Vinberg, Overlakare, Sektionschef
Epost: dan.vinberg@capio.se

Minna Lénnstedt, Leg. sjukskdterska, Kvalitetscontroller
Epost: minna.lonnstedt@capio.se

Carl Blyhammar, Leg. lékare
Epost: carl.blyhammar@capio.se
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