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Etikforum

Uppdrag

Etikforum arbetar pa& uppdrag av verksamhetschefsgrup-
pen med cheflakaren som ansvarig. Gruppens uppdrag
ar att initiera och stimulera sjukhusets medarbetare till en
etisk medvetenhet och dialog med utgangspunkt i Capio
S:t Goérans grundldggande varderingar

Organisation och arbetssatt

Etikforum har representanter fran sjukhusets kliniker/verk-
samheter. Klinikrepresentanterna ansvarar for att inom
den egna kliniken/verksamheten implementera Capio S:t
Gorans grundlaggande véarderingar och att med dessa
som utgangspunkt fora en etisk diskussion inom den egna
verksamheten

Aktiviteter 2008

Under 2008 har etikforum valt att bl.a. arbeta med yrkes-
etiska fragestallningar genom att vid tre tillfallen bjuda in
till en eftermiddag med etisk teater. Syftet har varit att pa
ett enkelt och Iattillgangligt vis tydliggora vad etik betyder i
praktiken nar det géller bemétande av savél patienter som
kollegor/medarbetare.

Ett annat syfte har varit att nd en attitydférandring till
begreppet etik och starka dess personlig och yrkesmas-
siga férankring bland vara medarbetare.

Totalt 276 av sjukhusets medarbetare har deltagit i nagon
av de tre eftermiddagarna

Fokusomraden under 2009

e Under 2009 kommer Etikforum att utarbeta arbetsmate-
rial for nyanstéllda med utgéngspunkt i grundldggande
varderingar och delta i introduktionsutbildningar.

e | nadgon form anordna etiskt rollspel

Kontaktpersoner

Karin Eriksdotter, Ordférande
Epost: karin.eriksdotter@capio.se
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