
Uppdrag
Etikforum arbetar på uppdrag av verksamhetschefsgrup-
pen med chefläkaren som ansvarig. Gruppens uppdrag 
är att initiera och stimulera sjukhusets medarbetare till en 
etisk medvetenhet och dialog med utgångspunkt i Capio 
S:t Görans grundläggande värderingar

Organisation och arbetssätt
Etikforum har representanter från sjukhusets kliniker/verk-
samheter. Klinikrepresentanterna ansvarar för att inom 
den egna kliniken/verksamheten implementera Capio S:t 
Görans grundläggande värderingar och att med dessa 
som utgångspunkt föra en etisk diskussion inom den egna 
verksamheten 

Aktiviteter 2008
Under 2008 har etikforum valt att bl.a. arbeta med yrkes-
etiska frågeställningar genom att vid tre tillfällen bjuda in 
till en eftermiddag med etisk teater. Syftet har varit att på 
ett enkelt och lättillgängligt vis tydliggöra vad etik betyder i 
praktiken när det gäller bemötande av såväl patienter som 
kollegor/medarbetare.

Ett annat syfte har varit att nå en attitydförändring till 
begreppet etik och stärka dess personlig och yrkesmäs-
siga förankring bland våra medarbetare. 

Totalt 276 av sjukhusets medarbetare har deltagit i någon 
av de tre eftermiddagarna

Fokusområden under 2009
• Under 2009 kommer Etikforum att utarbeta arbetsmate-

rial för nyanställda med utgångspunkt i grundläggande 
värderingar och delta i introduktionsutbildningar.

•	 I någon form anordna etiskt rollspel
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