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SMARTKLINIKEN

Sektionen for akut smértvard, APS

APS har tre olika verksamhetsomraden, postoperativ
smartbehandling, konsultverksamhet pa sjukhusets
slutenvardsavdelningar samt 6ppenvardsmottagning.

Bakgrund

APS startade 1994 som Smartsektionen inom Anestesi-
kliniken och slogs 2003 samman med davarande Smért-
kliniken Kronan. Det nya namnet blev Sektionen for Akut
Smartvard, APS (Acute Pain Service) da det finns en inrikt-
ning mot patienter med akut smarta. Aven patienter med
langvariga sméartor utreds och behandlas liksom patienter
med tyngre farmakoterapi. Fibromyalgi och andra mer ge-
neraliserade smérttillstind med behov av rehabiliterande
insatser hanvisas till Sektionen for Smartrehabilitering.
APS verkar inom fem omréden:

e Uppfélining av avancerad postoperativ smartbehandling
pé vardavdelningar

e Konsultativa smartbeddmningar av patienter som &r
inneliggande pa sjukhuset

e Poliklinisk mottagning

e Smartkonsult till Smartteam Nord och Syd inom Beroen-
decentrum

Medicinsk verksamhet

Alla patienter som genomgér operativa ingrepp och be-
handlas med avancerad postoperativ smartlindring i form
av epidural analgesi (EDA) eller patientkontrollerad analgesi
(PCA) bestks av en sjukskoterska eller lakare fran APS.
Malet &r att patienterna ska fa en korrekt och individan-
passad smartlindring och smartbehandling ska ges sé att
sméartnivan ar <4 pa VAS (Visuell Analog Skala) eller mot-
svarande.

Konsultremisser fran sjukhusets slutenvardsavdelningar
handlaggs senast nastkommande vardag. Méalet ar att be-
handla smartan sa effektivt att patienten kan skrivas ut.
Nar det behovs sker sedan uppfolining i 6ppenvéarden.

Oppenvardsmottagningen tar emot patienter med olika
smaérttillstdnd, dér enligt tidigare matningar nociceptiva
smaérttillstdnd utgdr ca 50% och neuropatiska ca 30 %.
Remisser kommer framfor allt frAn det egna sjukhuset
(70%) och fran primarvarden (30%) i hela landstinget. Ett
fatal utomlanspatienter har ocksa tagits emot.

Subspecialiteter

APS har tre lakare med specialistkompetens i anestesio-
logi och smartlindring samt tillgang till konsulter inom psy-
kiatri och ortopedi. Det finns tva leg sjukgymnaster med
magisterexamen och tre leg sjukskoterskor varav en med
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Personal & produktion 2008

Antal anstéllda 9
Sektionschef 1
Lakare 2
Sjukskoterskor 3
Psykologer 1
Sjukgymnaster 2
Besok i slutenvard 1762
Patienter med postoperativ sméarta 551
Smartkonsulter 178
Nybesok i Oppenvard 413
Vardkontakter i Gppenvéard 5007

vidareutbildning i intensivvard och samtliga har i varierande
grad hogskolepoéng i &mnet Sméarta. Pa sektionen finns
det &ven en psykolog med steg-1 utbildning i KBT och till-
gang till socionom och sekreterare.

Patientflbden

Patientflode 1

299 patienter pa kirugkliniken har besokts av sjukskoter-
ska eller lakare fran APS. Ett flertal av dessa patienter har
genomgatt nagon form av storre bukkirurgi med EDA. Pa
ortopedkliniken besdktes 142 patienter som framforallt
genomgétt nagon form av fusionskirurgi med avancerad
postoperativ smartlindring. En sjukskoterska fran APS be-
soker &ven patienter som har smértbehandling i form av
PCA.



APS smartkonsultationer i slutenvard
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Drygt 400 remisser togs emot under 2008 och O&ver
5 000 véardkontakter utfordes. Av dessa utgjordes ca 60%
av mottagningsbestk. Under 2008 har teamkonceptet
bdrjat anvéndas pa vissa av Oppenvardspatienterna. Med
teampatient menas en patient som beddms vara i behov
av en multiprofessionell beddmning. | teamet ingér lakare,
sjukgymnast och psykolog. Beddémningen sker samman-
hallet under en och samma vecka. Alla deltagare samlas
till en avslutande konferens dé aven patienten deltar. En
behandlingsplan upprattas vilket &ven kan inkludera kon-
sultation av andra yrkeskategorier. Ett mindre antal patien-
ter erbjuds olika farmakologiska tester och behandlingar.

Samarbetspartners

Klinikdvergripande samarbete ingér i smartklinikens verk-
samhet da patienter med smérta inom sluten vard befinner
sig pa annan kliniks avdelning och inom 6ppen vard har
patientansvarig lakare inom annan organspecialitet. Arbe-
tet med punktprevalenserna goérs gemensamt med &vriga
klinikerna. Ett nara samarbete géllande patienter med neu-
ropatisk smarta finns med Smartcentrum vid Karolinska
Universitetssjukhuset i Solna. Samarbetet med smarttea-
men vid Beroendecentrum ar vardefullt och dmsesidigt da
en av Beroendecentrums lakare ocksa ar psykiatrikonsult
vid sektionen.

Kvalitets- och patientsakerhetsarbete

Organisation

En sjukskoterska pa sektionen ar &ven kvalitetscontroller
och ingér i sjukhusets grupp med kvalitetscontroller. En
lakare och en sjukskoterska ifran sektionen ingér i klinikens
lokala kvalitetsgrupp som traffas varje méanad. | klinikens
kvalitetsgrupp delges dels information fran kvalitetscon-
troller med aven lokala kvalitetsfrégor som berdr verksam-
heten tas upp.

Genomfért kvalitetsarbete 2008

APS genomfor arligen med hjalp av smartombudsorgani-
sationen tva punktprevalensmétningar. Den ena &r en "fak-
tisk punktprevalens” som &ar en prevalensundersodkning av
sjukhusets alla inskrivna patienter om de upplevde smarta
som problem eller ej. Den andra punktprevalensen hade
som syfte att undersodka den postoperativa dokumentatio-
nen avseende smarta utifran klinikspecifika riktlinjer.

Under 2008 har Smérthandboken uppdaterats. Det &r aven
forberett for att sjukskdterskor vid berérda avdelningar ska
ha "Kompetenskort Sméarta”. | kompetenskortet ingér att
kanna till smarthandboken, deltagande i férelasning om
postoperativ smarta med inriktning mot avancerad posto-
perativ smartbehandling, koérkort pd CADD-Legacypump
samt instuderingsfragor pa &mnesomradet smarta.

APS har héllit 24 forelasningar. Jamfort med tidigare ar
har APS satsat pa att ha riktade forelasningar till olika av-
delningar och kliniker. Amnesvalet har varit énskat fr&n de
olika enheterna och har framforallt varit inriktat pa enhe-
ternas olika specialiteter. Deltagarantalet har varit hogre
jamfort med tidigare &r och utvérderingarna har visat pa
ett positivt resultat.

For att ytterligare utveckla team-konceptet har sektionen
borjat arbeta enligt LEAN-principer. Tiden for beddmning
har under aret minskats fran ca nio veckor till tre dagar.

Planerade kvalitetsforbéttringar 2009

Kompetenskort Smaérta borjar gélla fran 1 mars 2009 och
riktade forelasningar till sjukhusets olika kliniker och avdel-
ningar kommer att fortsatta ske.

Som en del i férbattringsarbete enligt LEAN  kommer
teamkonceptet att utvecklas under 2009. Samtliga lakare,
sjukgymnaster och psykolog pa APS involveras. Hela 6p-
penvardsprocessen fran remisshantering till avslut kommer
att granskas. Konceptet kommer att utvarderas I6pande
béde av patienter och av vardgivare. Tonvikten laggs pé att
Oka vardeskapande tid for patienten. All personal kommer
att utbildas internt i LEAN-spel.

Kontaktpersoner

Peter Léthman, Overlakare/Sektionschef
Epost: peter.lothman@capio.se

Minna Lénnstedt, Smartsjukskoterska/Kvalitetscontroller
Epost: minna.lonnstedt@capio.se
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